
Приложение N~4
к Порядку и условиям проведения аттестации
специалистов отрасли физической культуры и
спорта Республики Коми в целях установления

квалификационных категорий
(первой или высшей)

Свсдсния
О ВЫПОЛИСIIIIII "Iштериев дли установлсння инструкторам-методистам, IIIIСТРУlпорам методистам 110 адаитивной

физичсс"ой "ультурс (В 1'01\1 числе старшим) IшаЛИфИЮЩИОllllOЙ I\:атсгории (псрвой пли высшсй)

Инструктор-методист, инструктор методист по адаптивной физической культуре (в том числе старший) самостоя-
тельно заполняет графы, указывая соответствующее количество баллов в затененных графах. Указанное количество баллов
необходимо подтверждать соответствующими документами.

При отсутствии сведений в соответствующей графе ставится прочерк.
При заполнении учитываются данные за 4 тренировочных года, предшествовавшие аттестации (далее ~.межаттестаци-

онный период).

Примечание:
Под тренировочным годом понимается период с 1 сентября текущего года по 30 мая следующего года.

1. Критсрии К рсзультатам и ЭффСКТIШНОСТlI профеССllOШ1ЛЬНОЙ деятельности в мсжаттсстационный период

КРИТСIШИ УРОВСИЬ)ффСКПIIIНОСТIIДСЯТСJIЫIOСТlI
1.1. Результат перехода спортс- Колнчсство б:шлов ШIЧIIСЛlIСТСЯза каждого спортсмена
менов в организации, осуществ- Отдел подготовкн УЧНJIIIIЦСОЛИМlllliiского Цснтр СНОрТlIIlIIОЙнодго- Фсдсральный цснтр
ЛЯlOщие спортивную подготовку СПОрТllllllОГОрсзсрва рсзсрва ТОПКII, команды J\пtстсров ПОДГОТОВКIIСПОРТIIIIIIЫХ
на более высоком уровне комапд РОССIIII

25



20 баллов 30 баллов 30 баллов 40 баллов

Итого по критерию 1.1 баллов
1.2. Эффективность ежегодного Колпчсство баллов пс суммпрустси по горпзопталп
контроля за тренировочным про- НПЗЮIЙуровспь прсдставлсп- СРСДIШЙуровень представлсн- Высокий УРОВСIII,прсдстаВЛСllllOСТП
цессом и тренировочными груп- HOCТlIНОЮlЗатсли (прсдстав- ПОСТlIпоказатсли (прсдстаВЛСIIЫ показатели (представлсны нрпказ,
пами лсны приказ, планы; провсдс- приказ, планы, 3h.-ТЫ "роверок, планы, шпы провсрок, провсдсно

но мснсе 4-х мсропршппй провсдсно пе мепсс 6-тн мсро- нс мспсе 6-тн мсропрпятпй 110раз-
сжсгодно нрпитпй сжсгодно ным нанравленним работы: содср-

(за 4 ТРСНПРОВОЧНЫХI'ода) (за 4 ТРСНПРОВОЧНЫХгода) жанпс трснпрово'шого занятпи,
1lallOЛШIСМОСТЬп т.д. ежсгодно
(за 4 ТРСIШРОВО'ШЫХгода)

50 баллов 100 баллов 200 баллов

Итого по критерию 1.2 баллов
1.3. Аналитический материал ре- Колпчсство баллов пс суммпрустся по ГОРllЗОlпаЛlI
зультатов, содержания и опыта Ннзкпй уровень прсдстаВЛСII- Срсднпй уровснь прсдставлсп- Высокпй )'РОВСIII.нрсдставлснностп
работы тренеров, инструкторов- НОСТ" lIоказателSl (M3TCpII3JI ПОСТlIНОЮlзатеJISI(матсрпал показатсля
методистов нрсдоставлсн по 1-2 показатс- ПРСДОСТ:IlIЛСН1102-3 показатс- (матер пал нрсдоставлсн но 3 н болсс

лям ежегодно) лям, выстроен логпчно, даны показаТСJIIIМ, выстросн логпчно,
рскомсндаЦШI по улучшснпю показаны наглядныс графшш п

IЮЮlЗ:ПСЛИсжсгодно) диаграммы, даны РСКОМСllдаЦll1I по
УЛУ'IШСIIIIЮпоказатсли сжсгодно)

50 баллов 100 баллов 200 баллов

Итого по критершо 1.3 баллов
1.4. Методическое сопровожде- КОJШЧССТВОбаллов не суммпруется но горпзонталп
ние соревновательной деятель- ОтрпцаТСЛЬШ\ll Дlшампка рс- Прослсжпвается стабllJlЫIOСТl, Положптсльная дпнампка резуль-
IЮСТИспортсменов зультатов рсзультатов татов

О баллов 100 баллов 200 баллов
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I I
Итого по критерию 1.4 баллов

Итого по разделу 1 баллов

2. Критерии к продуктивности и эффекпlВНОСТИметодической деятельности, распространению собственного
профессионалыюго опыта

2.1. Организация методической КОЛlI'IССТВО баллов
деятельности Работа нс всдстся Работа ВСДСТСSI, ДОПОЛIIIIТСЛЫIЫС баллы за НЫIIOЛ-

нрсдостанлсны НШlll н oPleTbI HCIIIICобизанностсй СТ:lршего нн-
CHJYI>.""oJ)a-~IСТОДIIста

О б:шлов 100 баллов 50 баЛЛOlJ

Итого по I~р"тер"ю 2.1 баллов
2.2. Организация, проведение КОЛIIЧССТВОбиллон СУММIIJ)УСТСИно I'ОJ)llЗонтаЛII
совеlI.{аНI~Й, M~t:rep. классов, 01'- Уронеш.оргаНllзаЩIII МУIIIIЦIIIШЛЬНЫЙ уро- РСГlIональный уровснь ФсдсраЛЫIЫЙ н между-
крытых занятий, тренерских со- BCIII> народный уровень
вето в 20-30 биллон 40-50 баллов 60-70 баллов 80-100 баллон

1-2 мероприятия-20 5.; 1-2 мероприятия-40 5.; 1 мероприятие-БО 5.; 1 мероприятие-80 5.;
3 мероприятия и более- 3 мероприятия и 50лее- 2 мероприятия и 50лее- 2 мероприятия и более-

30 б. 50 б. 705. 1005.
у

Итого по п.п.2.2. баллов

2.3. Участие на семинарах, кон- КОЛIIЧССТВОбаллов СУММIIРУСТСЯ110 гор"зонтал"
ференциях Уровсш,оргаНllзаЩIII МУlllщннаЛЫIЫЙ РеГlIонаJlЫIЫЙ уровснь Фсдсральный 11 между-

уровень наJ)ОДНЫЙ YJ)OBCHb
20-30 баллов 40-50 биллон 60-70 баллов 80-100 баллон

1-2 выступления-20 б.; 1-2 ныступления-40 5.; 1 выступление-БО 5.; 1 выступление-805.;
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3 выступления и более- 3 выступления и более- 2 выступления и более- 2 выступления и более-
30 б. 50 б. 70 б. [00 б.

Итого 110 критерию 2.3 баллов
2.4. Разработка методических КОЛН'lество баллов СУММIIруетсSI 110ГОJ)lIЗОlпаЛII
продуктов, публикаций УровеllI.оргаllllзаЦlIII МУШlЦllпаЛЫIЫЙ уро- РеПlOllаЛЫIЫЙ уровеш. Федеральный 11между-

Belll» ШIJ)ОДНЫЙуповеllI.
20-30 баллов 40-50 баллов 60-70 баJIJIOВ 80-100 баллов

1-2 публикации, методи- 1-2 иубликации, меТОДllче- 1 публикация, методиче- 1 публикация, методиче-
ческие разработки - 20 ские разработки - 40 б.; ская разработка - 60 б.; ская разработка - 90 б.;

б.; 3 публикации, методиче- 2 публикации, методиче- 2 публикации, методиче-
3 публикации, методиче- ские разработки и более - ские разработки и более - ские разработки и более -
ские разработки и более 50 б. 70 б. 100 б.

-

30 б.
. ~

Итого 110 критерию 2.4 баллов
2.5. Участие в разработке про- КОJIIlчестпо баллов не СУММIIпуетсSl
грамм спортивной подготовки У'ШСТIIIIК разраБОТКII ПСП в УчаеТIIIIК разраБОТКII ПСП ОДIIОГО ЯВЛlIJlеl1 у'шеТlIIlКОМ разраБОТКII
(далее - ПСП) 110видам спорта IIсзнаЧlIтеJ]ЫIOU мере раздела ПСП ПСП одного 11более разделов ПСП

(IIЛII всей ПСП) 11IIOДГОТОВJIСIШ
')кспсртшш ОIlСIIка еущсствующей
нпограммы по ВIIДУ(Вllдам) спорта

50 б:IIIЛОВ 100 баллов 200 баллов

Итого 110 критерию 2.5 баллов

2.6. Сопровождение и корректи- Количсство баллов
ровка ИНДИВIlДУальных планов Работа lIе всдстся Работа ведется
подготовки спортсменов О баллов 50 баллов
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Итого по КJ)lпеПIllО 2.6 баллов
2.7. Участие в профессиональ- КОJШ'lество баллов СУММlIруется 110ГОРlIзонталн
ных конкурсах Уровсш.оргаШШЩIIII МУШlЦнпаЛЫlыii уро- РСГlIОIНtЛl;оllыii ypOHeHI;> ФедераЛЫIЫЙ н между-

веш, наподный vповсш,
10-30 20-50 40-100 50-150

1 конкурс - 20 б.; 1 конкурс - 30 б.; 1 КОIIКУРС - 70 б.; 1 конкурс - 100 б.;
2 конкурса и более -30 б. 2 конкурса и более - 50 б. 2 конкурса - 80 б.; 2 конкурса - 120 б.;

3 конкурса - 90 б.; 3 конкурса - 140 б.;
4 конкурса и более - 4 конкурса и более-

100 б. 150 б.

участие - 1Об. участие - 20 б. участие - 40 б. участие - 50 б.

Итого по кпнтеПIllО 2.7 баллов
2.8. Участие R деятельности экс- Количсство баллов СУМ~ШIJУСТСII по ГОПlIЗОНПIJШ
пертных групп (комиссий), жю- УIJОВСШ,ОРГ:lиизаЦIIII МУlIIlЦИШIJIЫlыii УРОВСIII. РСГllOнаЛЫlыii уровсиь
ри профсссиональных конкурсов 10-30 30-50 50-70
(комиссии) 1 комиссия - 10 б.; 1 комиссия - 30 б.; 1 комиссия - 50 б.;

2 комиссии - 20 б.; 2 комиссии - 40 б.; 2 комиссии - 60 б.;
3 комиссии и более - 30 б. 3 комиссии и более - 50 б. 3 комиссии и более - 70 б.

'"
Итого по l~nHTenlllO 2.8 баллов

2.9. У'шстие в органюации рабо- ИиформаЦИII нс ирсдоставлсна ИнформаЦШI предоставлсна ИнформаЦИII нрсдоставлена в
ты по повышению квалификации нс в IIOJIIIOMобl,сме полном объеме
тренерами, инструкторами- О баллов 50 баллов 100 баллов
методистами

Итого по крнтеРIIIО 2.9 баллов
2.10. Ежегодная ор,'анизация и Количсство баллов суммируется по горизоитаШI
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проведение тренировочиых сбо- Уровснь МУШЩIIШIЛЫIЫЙ уро- РСПIOII3ЛЫIЫЙ уровснь ФедераЛlllllЫЙ

ров оргаШlЗаЩIII BeHI:> уровсш.

20 баллов 30 баллов 40 башlOВ 50 баллов

Итого ПО КOIIТСDИЮ 2.10 баллов
2.11. Ежегодное участие в орга- КОЛII'IССТВОбаллов lIе СУММIIРУСТСЯ
иизации 11 проведении мероприя- 1-2 МСРОЩШЯТIIII 3-4 МСРОПPlIIIТlIII 5 меПОНПIIЯТIIЙ н болсе
тий, направлснных на предот- 50 баллов 80 баллов 120 баллов
вращение допинга в спорте и
борьбу с ними

Итого ПО КРИТСРIIIО 2.11 баллов
ДОIIОЛII//lI/t!.I/ы/ые КР//II/ер//// дЛR /II/СII/РУКII/оров-А/еll/од//СII/ов, lIе ведущ//х СIIОР/III/вIlУЮ lIotJzomOBKY

2.12. I3еД~iШ~ статистического КОЛII'IССТВОбаллов СУММllруется но ГОIJIIзонтаЛII
учета результатов работы орга- Работа нс всдстс!! Работа всдстс!!
низации О батюв 50 баллов

Итого по п.п.2.12. баллов
2.1З. Провсдсние спортивного КОЛIIЧССТlIOбаллов СVММIIDvется но ГОDlIзонтаШI
мероприятия МУНШllшальный уровснь РСГIIОllальныii УРОВСIIЬ ФсдсраЛЫIЫЙ УРОВСIII, МСЖДУllародный уровснь

10-14 мсроприятий-ЗО б., 10-15 мероприятий-80 б., 1-4 мероприятий-1 00 б., 1 мероприятис-1ЗО б ..
15 мероприятий и болес- 16 мероприятий и более- 5 мероприятий и более- 2 мероприятия и боле с-

50 б. 100 б. 120 б. 150 б.

Итого ПО критсрию 2.13 баллов
2.14. Провсдснис спортивно- МУШЩIIШIЛЫIЫЙ УРОВСIII. I РСПIОШIЛЫIЫЙ УООВСIII. I ФедеDальный уоовеllЬ
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массовых соревнований 3-4 мероприятия-50 б., 3-4 мероприятия-80 б., 1-2 мероприятия-l1 О б.,
5 мероприятий и более-70 б. 5 мероприятий и более-l 00 б. 3 мсроприятия Иболее-130 б.

Итого по критерию 2.14 баллов
2.15. Работы в специализирован- Количсство баллов ис СVММIIПVСТСЯ
иых компьютерных программах Работа ис всдется Работа ВСДСТСII

О баллов 50 баллов

Итого по критерию 2.15 баллов
д/JIIолll/llllелыlеe КРlllllеР/1/I 110lIаllравлеllllЮ (шдттшвIlШ/ /jJIIЗII'lеская культура»

2.16. Анализ иидивидуальной Уповсиь ОППНlllзаЦlIII МVlllщипаЛЫIЫЙ уповснь Рсгиоиальный уповснь
программы реабилитации 20 баллов 30 баллов 40 баллов

Итого по коитсоию 2.16 баллон
2.17. Организация ежегодной КОJШ'IССТВОбаллов нс сvммнпvстся
просвститсльской работы в обла- 1-2 МСПОИПIllIТИЯ 3-4 МСПОППIllIТIIII 5 МСПОIll)IIIIТlIЙн более
сти адаптивной физической 50 баллов 80 баллов 120 баллов
культуры среди родителей и чле- l'
нов семьи спортсмена Итого по КDlПСОИЮ 2.17 баллов
2.18. Ежегодное участие в дея- Количество баллов СУММИnVСТСII
тельности судейских бригад Уровснь орг:шизаЦlIII МУIIIIЦIIIШЛЫIЫЙуро- Рсгнональный УРОВСIII. Фсдсральный 11 мсжду-

HCIII:. наподный 'Уповснь
20-40 башlOВ 50-70 баллов 80-100 баллов 110-150 баллов

1 соревнование - 20 б.; 1 соревнование - 50 б.; 1 соревнование - 80 б.; 1 соревнование - 11О б.;
2 соревнования - 30 б.; 2 соревновапия - 60 б.; 2 соревнования - 90 б.; 2 соревнования - 120 б.;
3 соревнования н более - 3 соревнования и более - 3 соревнования и более - 3 соревнования н более -

40 б. 70 б. 100 б. 150 б.

Итого по коитеОIllО 2.18 баллов
2.19. Ежеl'ОДНая разработка ка- КОJIIIЧССТВОбаллов
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лендарного плана тренировоч- 10 баллов 50 баллов 100 баллов
ных и спортивных мероприятий Низкий уровеlll, предоставления ин- Средний уровень предоставления Высокий уровень предоставле-
(подача заявок) формации информации ния информации

Итого по критерию 2.19 баллов
Итого по разделу 2 баллов

3. Спортивные зваНIIЯ, почетные спортивные зваНIIЯ, ПО'IСПIЫС зваНIIЯ, награды, поощреНIIЯ

3. Наличие спортивных званий, Количсство баллов суммирустся по горизонтали, при ltaЛИЧlII1нссколы~нх званий/наград/поощрсний
почетных спортивных званий, одного УРОВlIII,баЛJIЫШI'IIIСЛЯIOТСЯОДIIIIраз
почетных званий, наград, поощ- Уровсиь органнз:щии МУННlIIlIIаЛЫIЫЙуро- Рсгнональныii уровснь ФсдсраЛЫIЫЙ УРОВСIII,
рений (за 4 года) вснь (за BPCMIIработы в

(за 4 года) должностн)
50 баллов 100 баллов 200 баллов 300 баллов

l- Итого по разделу 3 баллов

4. Дополнительные баллы

4.1 ПрофеССИОllалЫlое науч- О баллон 100 баJlJIOВ 200 баллов 300 баJlJIOВ
ное развитие Не обучается Обучение в аспиранту- Наличие степени кандида- Налнчие степени докто-

ре,соискательство та наук, звания доцента ра наук, звания профес-
сора

Итого по критерию 4.1 баллов
4.2 Выступление на семина- Колнчество баллов (баллы с ММИРУIOТС!Iно горнзонталн)

рах, конференциях 10-3Обаллов 40-50 баллов 60-70 баллов 80-100 баллов
УРОВСIII.ОРПIIIIIЗЮIllН МУlIIlЦнпаЛЫIЫЙ уро- 1'егнональныii УРОВСIII. ФсдсраЛЫIЫЙ и между-

вснь народный уровеlll.
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1-2 выступления - 20 б.; 1-2 выступления - 40 б.; 1 выступление - 60 б.; 1 выступление - 90 б.;
3 выступления и более - 30 3 выступления и более - 2 выступления и более - 2 выступления и более -

б. 50 б. 70б. 100 б.
..

." y~ 1, ..,,,
Итого по кnитеnию 4.2 баллов

Итого по разделу 4 баллов

/---------- ---------Всего набрано баллоВ
(подпись) (инициалы, фамилия)

зз



Приложение N~5
к Порядку и условиям проведения аттестации
специалистов отрасли физической культуры и
спорта Республики Коми в целях установления

квалификационных категорий
(первой или высшей)

Требовании
к оформлснню заивлсшlSl н ДОI~УМСIIТОВдЛИ провсдснни атrестащlИ тренсра,

тренсра спортивной сборной команды РсспуБЛIIIШ Коми (в том числс старшсго, главного)
в целях установлешlSl квалнфнкационной категорни (первой нли высшей)

Структура 11содсржаllllС IlОРТфОЛНО

Портфолио представляет собой папку-накопитель собранных аттестуемым документов и материалов, свидетельствующих об уровне его
профессиональной компетентности и результатах профессиональной деятельности за 4 тренировочных года, предшествовавшие аттестации (далее
- межаттестационный период).

Примечание:
Под тренирово'шым годом Ilонимается период с 1 сентября текущего года по 30 мая следующего года.

Структура портФолио вклю'шет:
1) титульный лист;
2) заявление о проведении аттестации;
3) перечень представленных документов (содержание);
4) согласие на обработку персональных данных;
5) копия диплома об образовании;
6) копия удостоверения о повышении квалификации один раз в течение четырех лет профессиональной деятельности, предшествующих

дню подачи заявления;
7) сведения о ВЫIlOлнеЮ!llкритериев к заявленной квалификационной категории;
8) документы, подтверждающие выполнение критериев к заявленной квалификационной категории.
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1. ТИТУЛЫlыii JIIICT
На ТИТУЛi>lЮМлисте указываются:
1) фамилия, имя, отчество, год рождения аттестуемого;
2) наименование организации;
3) должность;
4) заявленная квалификационная категория.

П. Личнос заявлснис аттсстусмого
В заявлении указываются:
1) фамилия, имя, отчество аттестуемого;
2) должность, вид спорта, наименование организации;
3) заявленная квалификационная категория.
4) категория (имеющаяся во время подачи заявления), N2 прикюа и дата присвоения;
5) образование (что и, когда закончил, полученная специальносТl, и квалификация по диплому);
6) стаж работы по специальности (инструктор-методист);
7) стаж работы в отрасли (общий стаж в отрасли физической КУЛl,турыи спорта);
8) стаж работы у работодателя (стаж работы у работодателя во время подачи заявления на аттестацию);
9) ДОIIолнительная информация об аттестуемом;
1О) дата, подпись;
11) телефон, электронный адрес.

lП. ПСРСЧСIII, прсдставлснных докумснтов (содсржанис)

Перечень документов портфолио составляется в строгом cooTBeTCTBllI1 с критериями и показателями оценки, характеризующими качество
профессиональной деятельности аттестуемого.

lУ. СОI'ШIСIIС на обработ,,"у псрсональных данных

У. Коннн диплома об образоваини
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YI. Коиия УДОСТОВСРСIIIIПОПОВЫШСIIIIIIКШIJlllфИЮЩИИодии раз в ТСЧСIIIIС4 лст ИРОфСССИОШIJIЫlOiiДСIIТСЛЫIOСТИ,прсдшсствую-
щих дию иодачи заЯВЛСlII1II

Провождение курсов повышения квалификации должно быть не мснее 24 часов по аттсстуемой должности.

УН. СВСДСIIIIIIОBbIllOJIIIClII1IIкритсрисв К заявлснноii квалифиющиоиноii категории
К документам, представленным для установления квалификационной категории необходимо приложить копии списков групп 4 трениро-

вочных года, предшествовавшие аттестации (тарификационные списки). В случае непредставления списков групп протоколы соревнований и
приказы о присвоении разрядов не действительны.

Аттестуемому необходимо самостоятельно расставить баллы по каждому критерию. По итогам каждого раздсла посчитать общее количе-
ство баллов.

YIII. Докумситы, IlOдтвсрждаюlЦИС ВЫllOлнеllllС критериев к заявлснной категории
В данном разделе аттестуемый представляет документы, подтверждающие качество результатов его профессиональной деятельности, не-

обходимые для подтверждения общих сведений о выполнении критериев к заявленной категории.

Критерий 1.1.
Подтверждающие документы: копии протоколов спортивных соревнований.
В протоколах необходимо выделить спортсменов тренера, подавшего документы на присвоение квалификационной категории.
Протоколы соревнований веобходимо разложить в градации:
1) уровеlll, организаций (3 лучших результата выступления спортсменов);
2) муниципальный уровень (3 лучших результата выступления спортсменов);
3) чемпионаты и первенства субъектов Российской Федерапии, турниры различных уровней (включенные в Календарный план офици-

альных ФИЗКУЛl,турныхи спортивных мероприятий Республнки Коми) (3 лучших результата выступления спортсменов);
4) чемпионат России, первенство России (молодежь, юниоры, старшие юниоры), финал Спартакиад, финал всероссийских снортивных

соревнований среди СПОРТИRНЫХшкол, официальные всероссийские СllOртивные соревнования, включенные в Единый календарный план межре-
гиональиых, всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, в составе епортивной сборной команды
субъекта Российской Федерации (включенные Единый календарный [шан межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных
мероприятий и спортивных меРОПРИЯП1Й,утвержденный приказом Мииистерства спорта Российской Федерации) (3 лучших результата выступле-
ния спортсменов);

5) Олимпийские пгры, Паралимпийские игры, Сурдлимпиiiские игры, чемпионаты мира, чемпионаты Европы, кубок мира, кубок Ев-
ропы, первенство мира, первенство Европы, официальные международные спортивные соревнования с участием спортивной сборной команды
Российской Федерации (основной состав) (включенные в Единый ка.lендарный план межрегиональных, всероссийских и международных физ-
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уровень организации - подтверждающие документы от организации;
муницинальный уровень - подтверждающие документы от муниципального образования;
региональный уровень - подтверждающие документы от субъекта Российской Федерации;
федеральный и международный уровень - подтверждающие документы на федеральном и международном уровне.

культурных меропрнятий и спортивных мероприятий, утвержденный приказом Министерства спорта Российской Федерации) (3 лучших результа-
та спортсменов).

Примечание:
Тренерами спортивных сборных команд Республики Коми по видам спорта (в том числе старшими, главными) 110 критерию 1.1 заполняют-

ся графы 1.1.3 -1.1.5.

Критерий 1.2.
Подтверждающие документы: копии приказов, подтверждающие получение спортивных разрядов или спортивных званий спортсменами.
Засчитываются баллы один лучший результат спортсмена по ИТOI'амгода.
На высшую ЮlТсгоршо обязательно у аттестуемого должны быть спортсмены:
1) игровые виды спорта - не ниже II разряда;
2) индивидуальные внды спорта - не ниже 1разряда.
Примечание:
Тренерами спортивных сборных команд l'еснублики Коми по видам спорта (в том числе старшими. главными) по критерию 1.2 заполня-

ются графы 1.2.2. 1.2.3.

Критерий 1.3.
Подтверждающие документы: справки организации, копии приказов о зачислении.
Ьаллы засчитываются за переход спортсменов в центр спортивной подготовки, училище олимпийского резерва, команду мастеров. За пере-

ход спортсменов в спортивную школу олимпийского резерва (подготовка спортивного резерва) баллы не засчитываются.

Критерий 2.1.
Подтверждающие документы: копия сертификата, справка от про водящей оргашвации и должны соответствовать уровню проведения се-

минаров:
1)
2)
3)
4)

Критерий 2.2.
Подтверждающие документы: конспекты и протокола открытых занятий и мастер-классов.
Копии конспектов, протокола и другие подтверждающие документы о про ведении мастер-классов должны быть утверждены:
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1) уровень организации - документы, утверждённые организацией;
2) муниципальный уровень - документы, утвержденные муниципаЛl,НЫМобразованием;
3) региональный уровень - документы, утвержденные субъектом Российской Федерации;
4) федеральный и международный уровень - документы, утвержденные на фсдсральном и международном уровнс.

Критерий 2.3
Подтверждающие документы: ксерокопии титульного листа печатного издания, интернет-публикации, ксерокопия страницы «содержание»

сборника, в котором помещена публикация и другие.
Подтверждение о методической разработке:
1) уровень организации - подтверждающие документы от организации;
2) МУНИI(ИПальныйуровень - нодтверждающие документы от муниципального образования;
3) региональный уровень - подтверждающие документы от субъекта Российской Федерации;
4) федеральный и международный уровень - подтверждающие документы на федеральном и международном уровне.
Кроме этого, данная методическая разработка должна быть опубликована в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (ука-

зать сайт).

l{ри~иН ~4.
Подтверждающие документы: копии нриказов, справки.
Достаточно предоставления копии трех мероприятий каждого уровня (уровень организации, муниципальный уровень, региональный уро-

вень, федералЫlыii и международный уровень).
Подтверждающий документ о судействе соревнований необходимо предоставить от проводящей организации в соотпетствии с уровнями

соревнований:
1) уровснь организации - подтверждающие докумснты от организации (справка, копия приказов);
2) муниципальный уровень - подтвсрждающие документы от муниципального образования (копия приказов, кония судейской КlIИЖ-

ки);
3) региональный уровень - подтверждающие документы от субъекта Российской Федерации (справка - вызов, копия приказа, копия су-

дейской книжки);
4) федсральный и международный уровень - подтверждающие документы на федеральном и мсждународном уровне (справка-вызов,

копия приказа, КОIIИЯсудейской книжки).

Критерий 2.5.
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Подтверждающие документы: грамоты, дипломы, выписки из приказов.
Баллы засчитываются только за участие в профессиональных конкурсах. За участие аттестуемого в различных уровнях соревнований бал-

лы не засчитываются.

Критерий 3.
Подтверждающие документы: грамоты, дипломы, благодарности, копии приказов (отраслевые награды) (отличник физической культуры и

спорта, почетный судья, заслуженный мастер - спорта, мастер спорта международного класса, мастер спорта России).
По данному критерию достаточно приложить один подтверждающий документ по каждому уровню, чтобы баллы за критерий были зачи-

таны:
1) уровень организации - подтверждающие документы от организации;
2) муниципальный уровень - подтверждающие документы от муницнпального образования (управление физической культуры и спор-

та, администрация муниципального образования);
3) региональный уровень - подтверждающие документы от субъекта Российской Федерации (Министерство физической культуры и

спорта Республики Коми);
4) федеральный и международный уровень - подтверждающие документы на федеральном и международном уровне (Министерство

спорта Российской Федерации).

При недостатке баллов для присвоения первой и высшей квалификационной катеГОРИ11.аттестуемый может добрат~_ба.п.лы_с помощью
предоставления подтверждающих документов по критериям раздела 5 «Дополнительные баллы».

Критерий 4.1.
Подтверждающие документы: справка об обучении, диплом.

Критерий 5.2.
Подтверждшощие документы: сертификаты, коиспект, лист регистрации, отзыв (видеоматериал).
Подтверждающие документы о выступлении на семинарах и конференциях должны соответствовать уровню проведения семинаров:
1) уровень организации - подтверждающие документы от организации;
2) муницинальный уровень - подтверждаЮlllие документы от муниципального образования;
3) региональный уровень - подтверждающие документы от субъекта Российской Федерации;
4) федеральный и международный уровень - подтверждающие документы на федералшом и международном уровне.
При предоставлении конспекта о выступлении на семинаре и конференции, конспект должен быть утвержден проводящей организацией.
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Проведение самооценки дает возможность специалисту оценить собственные притязания в ОТllOшении аттестации, увидеть достоинства и
недостатки в своей профессиональной деятельности, определить задачи своего профессионального развития.

Для квалификационных категорий тренеров устанавливается следуlOЩИЙдиапазон аттестационных баллов:

КпаЛIII!шкаЦllOнная категорня Количеетпо баллов

Первая 600-1099
Высшая 1100 и выше

Документы и материалы располагаются в порядке, соответствующим критериям оценки качества профессионал!,ной деятельности аттесту-
емого.

Оформление IIОРТфОJIИО
Подготовленные документы по каждому из критериеп вкладываются в отдельные файлы папки-скоросшивателя, каждый файл имеет

назпание, соответствующие критерию в структуре портфолио (например: «Критерий 1.2. Наличие спортсменов, получивших спортивные разряды
и спортивные звания по видам спорта»).

Документы представляlOТСЯв копиях, заверенных руководителем физкультурно-спортивной организации.
ПОрТфОЛlIo,оформленное с нарушениями данных требований, экспертной группой не рассматривается.
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